
 
 

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ Г. АРГУН  

Муниципальное бюджетное учреждение                    

дополнительного образования                                   

«Центр детского творчества г. Аргуна» 

          (МБУ ДО «ЦДТ г. Аргуна») 
ул.  С.И. Аксактемирова , 30, Аргун, 

Чеченская Республика, 366310 

тел: 8(928)269-81-17 

e-mail: cdt_argun@mail.ru /http://ddt13.dod95 

ОКПО 61506647, ОГРН 1092034001399 

ИНН/КПП 2001001233/200101001 

АРУН-Г1АЛИН ДЕШАРАН ДЕПАРТАМЕНТ 

Муниципальни бюджетан учреждени                                         

кхин тIе долу берийн дешаран Берийн 

кхоллараллан юкх г. Орга- гIала» (МБУ 

КТДБД «БКЮ г. Орга- гIала») 
ур. Аксактемирова, 30, г. Орга-гIала». 

Нохчийн Республика, 366310; 

тел.: 8(928)269-81-17 

e-mail: cdt_argun@mail.ru /http://ddt13.dod95 

ОКПО 61506647, ОГРН 1092034001399 

ИНН/КПП 2001001233/200101001 

 

 

  

      №   01-27 / 49    от « 23  »  04   2020 г.                       Прокурору г. Аргун 

на  №   7-19-2020    от « 30  »  03   2020 г.                       мл. советнику юстиции 

                                                                                Тамаеву М.Ф. 
 

 

 

Ответ на представление  

об устранении нарушений требований  

законодательства о противодействии коррупции 

 

Ваше представление об устранении нарушений законодательства о 

противодействии коррупции (далее — Представление прокуратуры), было 

рассмотрено на дистанционном административном онлайн-совещании при 

директоре (протокол № 12 от 20.04.2020г.) в присутствии помощника 

прокурора г. Аргун Яхьяева М.У. 

По итогам рассмотрения Представления прокуратуры и по результатам 

проведенной служебной проверки администрация МБУ ДО «ЦДТ г. Аргуна» 

признает, что нарушила требования законодательства о противодействии 

коррупции, в случае заключения трудового договора с гражданином, 

замещавшим должности государственной службы, перечень которых 

устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в 

десятидневный срок сообщать о заключении такого договора представителю 

нанимателя (работодателю) государственного служащего по последнему 

месту его службы. 

В настоящее время МБУ ДО «ЦДТ г. Аргуна» приняты меры по 

устранению выявленных нарушений и недопущению их впредь, а именно: 

 



- в соответствии Правилами сообщения работодателем о заключении 

трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ 

(оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной 

или муниципальной службы, перечень которых устанавливается 

нормативными правовыми актами Российской Федерации (утв. 

постановлением Правительства РФ от 21 января 2015 г. N 29), в Мэрию 

города Аргун направлены сведения о заключении трудового договора с 

Нанаевым Умалтом Виситаевичем; 

- по результатам рассмотрения Представления прокуратуры и 

проведенной в этой связи служебной проверкой, за ненадлежащее 

исполнение служебных обязанностей и допущенные нарушения 

законодательства о противодействии коррупции, заместителю директора по 

ИКТ (отв. за кадровое делопроизводство) Демильхановой Макке 

Эскархановне, объявлено дисциплинарное взыскание в виде замечания 

(копия приказа прилагается).  

 

  

 

 С уважением, 

 

Директор                                                                               С.Р. Сулейманова  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Исп: Демильханова Макка Эскархановна 

Тел: +7(928) 269-81-17 

e-mail: demil.makka@mail.ru  

 



МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ЦЕНТР ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА Г. АРГУНА»  

МУНИЦИПАЛЬНИ БЮДЖЕТАН УЧРЕЖДЕНИ КХИН ТIЕ ДОЛУ БЕРИЙН ДЕШАРАН 

«БЕРИЙН КХОЛЛАРАЛЛАН ЮКХ Г. ОРГА- ГIАЛА» 

  

 

 

П Р И К А З 

 

         20.04.2020                           №             08 - ок   

                                                            г. Аргун   

 

О наложении дисциплинарного взыскания 

В связи с установленным фактом, несоблюдения требований законодательства в 

сфере противодействии коррупции, в случае заключения трудового договора с 

гражданином, замещавшим должности государственной службы, перечень которых 

устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в 

десятидневный срок сообщать о заключении такого договора представителю нанимателя 

(работодателю) государственного служащего по последнему месту его службы, 

п р и к а з ы в а ю:  

 

1. Применить меру дисциплинарного взыскания в виде замечания к заместителю 

директора по ИКТ (отв. за кадровое делопроизводство) Демильхановой Макке 

Эскархановне, за ненадлежащее исполнение служебных обязанностей и допущенные 

нарушения законодательства в сфере противодействии коррупции. 

2.  Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой. 

 

 Основание: Представление Прокуратуры от 30.03.2020г. № 7-19-2020 

 

 

 

Директор                                                                                 С.Р. Сулейманова                                                                                                                                                             

 

 

 

 

 

С приказом ознакомлен: 

 

Заместитель директора по ИКТ                                                                 М.Э.Демильханова                               

20.04.2020 
 

 

 


